Hi a/t i iesheim.
Keine fiinf Kilometer Luftlinie sind die
Gemeinden Hirschberg, Heddesheim
und Schriesheim voneinander ent-
fernt. Zwischen ihnen liegt die A 5-die
Nihe zur Autobahn ist einer von vielen
Pluspunkten fiir Handel und Gewerbe
in Hirschberg, Heddesheim und
Schriesheim. Zahlreiche Betriebe und
Dienstleister sind seit Jahren hier ver-
ortet, neue Firmen siedeln sich an.

Allein Heddesheim verfiigt iiber ein
83 Hektar groRes Gewerbegebiet, hier
und im {iber 12 000-Einwohner-Ort
selbst gibt es tiber 4000 Arbeitsplitze.
Die Palette der Dienstleistungen und
Angebote reicht von Autoreparaturen
iiber Logistikunternehmen bis zu Ver-

SUDLICHE BERGSTRASSE

Gut gelegen und groBe Vielfalt

Gewerbe: Die Gemeinden Hirschberg, Heddesheim und Schriesheim tiberzeugen durch gute Lage und ein breites Branchenangebot.

Auch im 6stlich von Heddesheim
gelegenen Hirschberg sind im hoch-
wertigen Gewerbepark und in den Ort-
schaften GroBsachsen und Leuters-
hausen Experten verschiedener Bran-
chen zuhause. Von Fahrzeughéusern,
Tiefbau-Profis bis hin zu familiar ge-
fiihrten Hofldden hat Hirschberg (fast)
alles zu bieten.

Mit etwa 15000 Einwohnern hat
auch Schriesheim vom traditionellen
Handwerksbetrieb bis hin zum hoch-
modernen Dienstleistungsunterneh-
men alles zu bieten, was einen breit ge-
facherten Branchenmix ausmacht. Mit
ihren zwei Stadtteilen ist die Kernstadt
ein Scharnier zwischen dem landlich

sicherungen.

gepragten Odenwald und den boo-

menden Zentren Mannheim, Heidel-
berg und Ludwigshafen.

Seit 1975 gehren GroRsachsen und
Leutershausen tibrigens als Gemeinde
Hirschberg mit tiber 9800 Einwohnern
zusammen. Hirschberg wie auch das
benachbarte Heddesheim sind Fair-
trade-Towns. Fairtrade-Towns for-
dern den fairen Handel auf kommuna-
ler Ebene und machen sich stark fiir
den fairen Handel. Gemeinsam haben
die Gemeinden Hirschberg und Hed-
desheim dartiber hinaus ein groRes
Kultur- und Freizeitangebot, das beide
Orte im Rhein-Neckar-Kreis zu attrak-
tiven Geschifts- und Wohnorten
macht.
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Kl in der Geldanlage — Warum der Mensch unverzichtbar bleibt

Anzeige: In einem Interview informieren Frank Gutschalk und Jonas Dallinger von der Fondsbroker Financial Consulting AG, worauf es ankommt.

!

Frank Gutschalk (links) und Jonas Dallinger samt Team verbinden digitale Effizienz mit

menschlicher Expertise.

Hirschberg. Frank Gutschalk und Jonas
Dallinger von der Fondsbroker Consul-
ting AG kldren in einem Interview iiber

BILDER: FONDSBROKER FINANCIAL CONSULTING AG

die Nutzung von Kiinstlicher Intelli-
genzim Finanzbereich auf:
Redaktion: Kiinstliche Intelligenz wird

immer héufiger im Finanzbereich ein-
gesetzt. Welche Rolle spielt KT aus Threr
Sicht als Anlageberater?

Frank Gutschalk: Kl ist auch fiir uns
ein sehr niitzliches Werkzeug, um gro-
Re Datenmengen zu analysieren und
Trends zu erkennen. Aber sie ersetzt
nicht die Beratung durch einen Men-
schen. Wir priifen die Informationen,
bewerten sie im Markt- und Kunden-
kontext und entwickeln gemeinsam
mit unseren Kunden individuelle Lo-
sungen. Bei komplexen Fragen, wie
NieRbrauchdepots oder Erben und
Schenken, stoRt KI an ihre Grenzen.
Hier benétigt es Spezialisten-Teams
sowie ein Netzwerk aus Juristen und
Steuerberatern.

Redaktion: Kann KI zukiinftig den
Berater ersetzen?

Jonas Dallinger: Ganz klar: Nein.
Kiinstliche Intelligenz kann den Men-
schen nicht ersetzen. Sie kann Daten
liefern - aber keine Beziehung aufbau-
en. Wir interpretieren, ordnen ein und
treffen  Entscheidungen gemeinsam
mitunseren Kunden. Gerade inschwie-
rigen Phasen — bei Marktverwerfungen
oder personlichen Verinderungen —

braucht es einen echten Menschen, der
zuhort, versteht und Losungen findet.
Vertrauen entsteht nicht durch Algo-
rithmen, sondern durch ehrliche, be-
standige Zusammenarbeit.

Redaktion: Welche Risiken beste-
hen, wenn man sich nur aufKI verlasst?

Frank Gutschalk: KI basiert auf his-
torischen Daten. Sie kann keine indivi-
duellen Lebensumsténde berticksichti-
gen oder menschliche Emotionen ein-
ordnen. Zudem haftetKI nicht bei Fehl-
entscheidungen - das bedeutet, dass
ein Kunde bei rein automatisierten
Empfehlungen im Zweifel auf sich ge-
stellt ist. Ein menschlicher Berater hin-
gegen steht in der Verantwortung,
priift, berdt und tibernimmt die Haf-
tung fiir die Empfehlungen.

Redaktion: Was sind aus Ihrer Sicht,
neben der KI, wichtige Trends, die
deutsche Anleger noch nicht auf dem
Schirm haben?

Jonas Dallinger: Viele Privatleute
und Unternehmen lassen weiterhin
grofe Summen auf kaum verzinsten
Tagesgeld- oder Sparkonten liegen —
ein triigerisches Sicherheitsgefiihl.

Durch die Inflation verliert dieses Geld
jedochreal an Wert und mit aktuell wie-
der sinkenden Leitzinsen werden auch
die Zinsangebote der Banken unattrak-
tiver. Unser Ziel ist es daher, das tradi-
tionelle Sparverhalten in ein modernes
Anlageverhalten zu verwandeln — weg
vom Geldparken, hin zu einem geziel-
ten Vermogensaufbau mit Sachwerten
wie Aktien, Fonds und Gold.

Redaktion: Digitalisierung und
Neobroker verindern den Markt. Wie
reagieren Sie darauf?

Frank Gutschalk: Wir sind tech-
nisch sehr weit und verfiigen iiber ein
Multi-Banking-System mit Schnittstel-
len zu Banken und Versicherungen. So
erhalten Anleger eine detaillierte Uber-
sicht tiber ihr gesamtes Vermdgen. Der
Unterschied zu Neobrokern: Wir ver-
binden digitale Lésungen mit persénli-
cher Beratung - digitale Effizienz und
menschliche Expertise erginzen sich
ideal.
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»verwurzelt in der Region, ausgezeichnet in der

Hirschberg. Wenn es um Geld geht,
stehen oft Zahlen, Markte und Rendi-
ten im Vordergrund. Die Fondsbroker
AG und ihre Tochtergesellschaft FB
Honoraranlageberatung GmbH verfol-
gen einen anderen Ansatz: Seit 30
Jahren steht bei ihnen der Mensch im
Mittelpunkt.

Im Kern geht es um eines: objektive,
umfassende Finanzberatung. Mit allen
erforderlichen Lizenzen und einem

klaren Honorarmodell arbeiten die Be-
rater ausschlielich im Interesse ihrer
Mandanten - frei von Bank- oder Pro-
duktinteressen. Ziel ist es, gemein-
sam Strategien zu entwickeln, die
langfristig tragen und die individuellen
Lebensplane unterstiitzen. Dabei
spielt es keine Rolle, ob es um den
Vermégensaufbau, die Strukturierung
eines bestehenden Depots oder die
Nachfolgeplanung geht.

Ergédnzend dazu hat
sich das Team be-
sondere Kompeten-
zen in anspruchsvol-
len Themen erarbei-
tet:  NieBbrauchde-
pots, die Betreuung
komplexer Stiftungs-
vermogen oder die

sensible  Beratung
von  Erben  und
Schenkern.

Auch nationale und
internationale  Profi-
sportler  vertrauen
auf die Expertise des

Hauses — ein Beispiel dafir, wie viel-
faltig die Anforderungen in der Finanz-
beratung sein kénnen.

Dass dieser Ansatz Uberzeugt, zeigt
die Anerkennung in der Branche: Re-
gelméagig belegen die Fondsbroker-Be-
rater Spitzenplatze beim Wettbewerb
,Finanzberater des Jahres“ des Fach-
magazins €uro. Fir viele Mandanten
ist das die Bestatigung, dass hier
Fachwissen, Erfahrung und Mensch-
lichkeit Hand in Hand gehen.

Seit Kurzem hat das Unternehmen
seinen Sitz in der denkmalgeschitz-
ten Merkel-Mihle in Hirschberg-GroR-
sachsen. Der historische Ort steht fir
Bestandigkeit und Aufbruch zugleich —
Werte, die auch die tagliche Arbeit
pragen.

Wer Klarheit fiir die eigenen finanziel-
len Ziele sucht - ob als Unternehmer,
Stiftung oder Privatperson - findet hier
Spezialisten, die zuhdren, neutral be-
raten und den passenden Weg entwi-
ckeln. Ein erstes Gesprach kann ein
wichtiger Anfang sein.
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